KONYA KAGIT SANAYI VE TICARET A.S.
DENETIMDEN SORUMLU KOMITE GOREV VE CALISMA ESASLARI

I. Kurulus

13.04.2022 tarihinde gergeklestirilen Olagan Genel Kurul toplantisinda, yeni Bagimsiz Y6netim Kurulu
iiyelerinin seciminin yapilmasi sonucunda, I1-17.1 Sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin (Teblig)
ekinde (EK-1) yer alan Kurumsal Yénetim ilkelerinin 4. Maddesinin 5. Fikrasi1 uyarinca Konya Kagit
Sanayi ve Ticaret A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu’nun (Yo6netim Kurulu) 15/04/2022 tarih ve 15 no’lu
karar1 ile Denetimden Sorumlu Komite (Komite) kurulmustur.

I1. Amag ve Kapsam

Komite'nin gorev ve ¢alisma esaslarina iligkin bu diizenlemenin amaci; 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu
(TTK), 6362 sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu (SPKn), Teblig ve Sirket Esas Sozlesmesi kapsaminda;
Sirket'in muhasebe ve raporlama sistemlerinin igleyisinin, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasinin,
bagimsiz denetiminin ve Sirket'in i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin
g6zetiminin Komite tarafindan gergeklestirilmesidir.

I11. Organizasyon

Komite’nin organizasyon yapist:

Komite, en az iki {iyeden olusur.

Komite Bagkani ve iiyeleri bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan segilir.

Y o6netim Kurulu {iyesi olmayan konusunda uzman kisiler iiye olamaz.

Komite iiyelerinden en az birisi, denetim, muhasebe ve finans konusunda 5 yillik tecriibeye
sahip olmalidir.

Sirket'in organizasyon yapisinda dogrudan icra fonksiyonu iistlenen yoneticiler ile Sirket'e daha
onceden danismanlik hizmeti sunan kisiler, komitede gorev alamaz.

Komite, gerekli gordiigii Sirket yoneticilerini toplantilarina davet edebilir ve goriislerini alabilir.
Komite, liizaumu halinde, faaliyetlerinin icrasi ile sinirli olmak {izere ve bedeli Sirket tarafindan
kargilanmak kaydiyla bagimsiz uzmanlardan danigmanlik hizmeti alabilir.

Komite ii¢ ayda bir olmak {izere yilda en az dort kez toplanir.

Komite, iiye sayisinin yaridan bir fazlasinin katilim ile toplanir.

Komite toplantilarina katilanlarin ¢ogunlugu ile kararlar alinir. Oylarin esitligi halinde Komite
bagkaninin oyu dogrultusunda karar alinir.

Komite'nin faaliyetleri kapsaminda tespit, degerlendirme ve Onerileri yazili olarak Yonetim
kuruluna sunulur.

Komite'nin faaliyetlerine ve toplantilarina iliskin bilgilere, Yillik faaliyet raporlarinda yer
verilir.

Komite toplantilar1 Sirket merkezinde gerceklestirilir.

Komite’nin kararlar1 yonetim kuruluna tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar
yetkisi Yo6netim Kurulu’ndadir.

1V. Gorev ve Sorumluluklar

Komite’ nin gorevleri:

a) Sirket’in muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetimi ve

sirketin i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gozetimi,

b) Sirket’in muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimi konularinda sirkete ulagsan

sikayetlerin incelenmesi ve sonuca baglanmasi,



c) Sirket ¢aliganlarimin, sirketin muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin
gizlilik ilkesi gergevesinde degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterlerin
belirlenmesi,

d) Sirket’in sorumlu yéneticileri ve bagimsiz denet¢ilerinin goriigleri ve degerlendirmeleri
cercevesinde, Kamuya ilan edilecek yillik ve ara donem finansal tablolarin sirketin izledigi
muhasebe ilkeleri ile ger¢ege uygunluguna ve dogruluguna iliskin degerlendirmenin Y 6netim
Kurulu'na yazili olarak bildirilmesi,

e) Ilgili mevzuatlar gercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan talep edilen gdzetim ve izleme
faaliyetlerinin gergeklestirilmesi,

f) Faaliyet alanmna yonelik goriis ve degerlendirmelerin yazili olarak Yonetim Kurulu'na
sunulmasidir.

Komite'nin gorev ve calisma esaslarina iliskin bu diizenleme ve buna iligkin degisiklikler Yonetim
Kurulu karari ile yiiriirlige girer. Yonetim Kurulunun caligmalarina yardimer olmasi amaciyla
olusturulan Komite'nin ¢aligma gorev siiresi, Yonetim Kurulu siiresi ile paraleldir. Denetimden sorumlu
komitenin gorev ve sorumlulugu, Yonetim Kurulu’nun Tiirk Ticaret Kanunundan dogan sorumlulugunu
kaldirmaz.



